
 

Посада: Головний спеціаліст сектору гармонізації національного законодавства з 
європейськими стандартами правосуддя Департамент моніторингу додержання права на 
справедливий суд та процесуальних прав Секретаріату Уповноваженого Верховної Ради 
України з прав людини 

Вимоги: 

 громадянство України; 

 вища освіта, бажано у сфері юриспруденції, міжнародного права або міжнародних 
відносин; 

 вільне володіння державною мовою; 

 володіння англійською мовою на рівні не нижче B2 (бажано C1); 

 впевнене користування комп’ютером (MS Office, Google Workspace, робота 
з електронними формами та базами даних); 

 відповідальність, комунікабельність, стресостійкість, уважність до деталей, 
дипломатичність; 

 навички підготовки аналітичних матеріалів, довідок, проєктів документів 
міжнародного характеру та офіційної кореспонденції; 

 бажаний досвід роботи у сфері міжнародного співробітництва або взаємодії з 
іноземними дипломатичними установами; 

 бажаний досвід організаційного та протокольного забезпечення міжнародних заходів. 

Пропонуємо: 

 офіційне працевлаштування згідно із Законом України «Про державну службу»; 

 посадовий оклад – 37 939 грн (надбавки, доплати, премії та компенсації, передбачені 

законодавством); 

 стабільні та прозорі умови оплати праці, вчасна виплата заробітної плати; 

 30 днів оплачуваної відпустки згідно із законодавством України та додаткову відпустку 

за стаж державної служби (за умови наявності відповідного стажу роботи); 

 професійний розвиток та навчання; 

 зручне місце розташування, комфортні умови роботи; 

 графік роботи з 9:00 до 18:00, п’ятниця — з 9:00 до 16:45; перерва з 13:00 до 13:45. 

Умови призначення строкові (до призначення на цю посаду переможця конкурсу, але не 

більше ніж 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану). 

 



Обов’язки: 

 участь у забезпеченні участі Секретаріату у двосторонніх зустрічах Україна – ЄС, 
Ради асоціації Україна – ЄС, засіданнях Діалогу з прав людини тощо; 

 участь у напрацюванні пропозицій до Дорожніх карт за переговорними розділами 
України та ЄС, забезпеченні моніторингу їх виконання; 

 участь у підготовці інформаційних та аналітичних матеріалів для проведення 
зустрічей та закордонних візитів Уповноваженого, представників Уповноваженого та 
керівництва Секретаріату; 

 опрацювання листів державних органів/органів місцевого самоврядування, 
громадських об’єднань, підприємств, установ, організацій тощо; 

 участь у забезпеченні встановлення та підтримання робочих контактів з інституціями 
та структурами ЄС, а також міжнародними організаціями, дипломатичними 
представництвами тощо; 

 виконання інших завдань відповідно до компетенції сектору. 

 


